西北农林科技大学
研院〔2019〕3号
关于学术型研究生培养方案修订（制订）
工作安排的通知

各有关学院（所）：
按照学校2019年工作安排，现启动我校学术型研究生培养方案的修订（制订）工作并将有关要求通知如下： 

一、修订（制订）范围
此次培养方案修订（制订）包括我校所有的学术型博（硕）士一级学位授权点研究生培养方案(附件1)。
二、工作时间安排
（一）整体工作安排
1. 2019年春季学期有关学院（所）、各一级学科组织开展调研工作，形成调研报告并开展修订（制订）工作，提交学位评定分委员会审议、完善，形成培养方案修订（制订）初稿。
2. 2019年秋季学期研究生院组织对培养方案进行校外评审，各学科依据评审意见进一步完善培养方案，提交各学位分委员会审议通过。
3. 2020年春季学期，各学院（所）完成本单位开设的研究生课程教学大纲，将修订（制订）完成的培养方案导入“研究生综合管理信息系统”。 
4. 2020年秋季学期培养方案投入使用。
（二）2019年工作安排
1. 3月-4月，研究生院组织召开学术型研究生培养方案修订（制订）工作会，解读工作要求。
2. 4月-5月，各学院、各学科组织调研国内外相同或相近3个以上学科的研究生培养方案，并广泛征求导师、有关教师、毕业生及用人单位的意见，分析当前研究生培养中存在的问题，提出系统改革方案，形成各学科《学术型研究生培养方案制订工作调研报告》（附件2），并进行校内交流。调研报告主要内容应包括调研情况、本一级学科的基本情况分析、存在的主要问题、发展思路与举措等。
3. 5月-9月，各一级学科充分研讨，确定研究生学科专业课，修订（制订）培养方案（附件3）与主要培养环节要求及考核细则（附件4），提交各学位评定分委员会审议后完善，于9月5日之前报研究生院。
4. 9月-10月，研究生院组织培养方案校外评审工作。
5. 11月-12月，各学科依据校外评审意见，再次修改完善培养方案、主要培养环节要求及考核细则，提交学位评定分委员会审议通过后，于12月10日前将相关材料报研究生院，并启动课程教学大纲制定工作。
三、工作要求
1. 学院（所）应成立由院长（所长）、研究生工作主管领导、各学科负责人、教授委员会（学位评定分委员会）成员等组成的学术型研究生培养方案修订（制订）工作小组，负责培养方案的修订（制订）工作。4月30日前，各单位将培养方案修订工作小组成员名单报研究生院。
2. 各学院（所）应组织有关导师及教师认真学习《西北农林科技大学学术型研究生培养方案修订指导意见》（校研发〔2019〕97号 附件5）和我校《一级学科博士、硕士学位授予标准》，充分认识培养方案修订工作的重要性，加强组织协调，在广泛征求意见的基础上切实做好研究生培养方案修订工作。
3. 各学科应参考各教指委提出的各学科核心课程指南，提升课程质量。在课程教学中应贯穿对研究生进行科学精神、科学道德、学术规范、学术伦理、职业道德和思想政治教育。鼓励各单位通过与国内外高水平大学共建一级学科核心课程，引进先进的课程体系和教学模式，鼓励开设全英文课程。提高新兴学科、交叉学科课程比重。积极推进课程个性化教学方式改革，进一步加强网络课程建设，为研究生提供自主学习的资源和空间。
明晰课程层级，完善本硕博贯通培养模式，整合内容重复或相近的本硕博课程，明确不同层级课程内容界限、教学目标和先修课程的要求，以便于本科生按学习规律选修相关研究生课程，研究生按不同层级进行选课学习。
4. 严格审查任课教师教学能力，鼓励跨院系组织课程教学团队。明确课程教学（团队）负责人应承担的教学工作量比例。每位教师作为负责人最多承担2门课程。近3年未承担教学任务的课程教学（团队）负责人，不得再作为该课程负责人。
5. 做好夏季学期研究生课程学习、实践训练等教学组织工作，各学科根据自身学科特色，科学设置培养内容。鼓励各学科利用夏季学期引进国外优质课程。
联系人：苏美琼、王军
电  话：029-87080150，87082775
E-mail：pyc@nwafu.edu.cn
附件: 1.我校学术型博（硕）士一级学位授权点目录
2. 学术型研究生培养方案制订工作调研报告（模   板）
3. 各学科研究生培养方案参考模板
4. 研究生主要培养环节要求及考核细则（模板）
5. 《西北农林科技大学学术型研究生培养方案修订指导意见》
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